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Опросник «Стратегии самопредъявления»
Методика рассчитана на диагностику стратегий самопредъявления в межличностном общении. Она представляет собой опросник, состоящий из 56 вопросов. Испытуемый должен оценить, насколько его поведение соответствует утверждениям, пользуясь следующими градациями:

2 балла – очень характерно для меня, 1 балла – характерно; 0 баллов – совсем не характерно.


Обработка данных проводится с помощью ключа. Баллы в указанных пунктах суммируются. В результате на каждого испытуемого получается 7 показателей.

Пункты по каждой шкале расположены с интервалом в семь пунктов (например, шкала «стремление понравиться» включает пункты 1, 8,15,22, 29, 36, 43 и 50). Они расположены в бланке для ответа таким образом, что можно проводить их суммирование по строке. 


Первые пять шкал соответствуют стилям самопредъявления, описанным Э.Джонсом и Т.Питтманом. По их мнению, самопрезентация позволяет человеку использовать различные источники власти, расширяя и поддерживая влияние в межличностных отношениях. 

1. Стремление понравиться – инграциация. Эта стратегия рассчитана на власть обаяния. Основная тактика состоит в том, чтобы угождать другим людям, льстить и соглашаться, предъявлять социально-одобряемые качества. Цель – казаться привлекательным.

2. Самопродвижение – демонстрация компетентности, которая предоставляет власть эксперта. Основная тактика состоит в доказательстве своего превосходства и хвастовстве. Цель – казаться компетентным.

3. Примерность – стремление служить примером для других людей, что дает власть наставника. Основная тактика состоит в демонстрации духовного превосходства, сочетается с  хвастовством и стремлением обсуждать и осуждать других людей. Цель  - казаться морально безупречным.  

4. Запугивание – демонстрация силы, которая заставляет окружающих подчиняться и дает власть страха. Основная тактика состоит в угрозе. Цель - казаться  опасным.

5. Демонстрация слабости или мольба. Обязывает окружающих оказывать помощь, что дает власть сострадания. Основная тактика – просить о помощи, умолять. Цель - казаться слабым.

По зарубежным данным наиболее распространенными являются первые три стратегии самопредъявления, поскольку они соответствуют социально-одобряемому поведению.
 6.  Отслеживание производимого впечатления. Считается, что люди, стремящиеся производить определенное впечатление на окружающих, больше контролируют как собственное поведение, так и ответные реакции партнеров. В этом нет ничего плохого, даже напротив, это говорит о большей социальной компетентности человека, так как благодаря этому контролю человек действует более адекватно, чем тот человек, который не обращает внимания на окружающих. Избыточный контроль за производимым впечатлением связан с демонстративным  поведением. 
7. Вариативность поведения человека. Эта характеристика проявляется в способности предъявлять разные образы в разных ситуациях межличностного взаимодействия. Необходимость выглядеть и действовать по-разному связана, во-первых, с большим количеством ролей, которые исполняет человек, во-вторых, с изменчивостью ситуаций, в которых протекает его общение. В соответствии с этими двумя факторами, можно условно выделить кросс-партнерскую вариативность самопрезентации, которая означает, что человек меняет стратегию своего поведения в зависимости от партнера, с которым он общается, и кросс-ситуативную вариативность, которая связана с изменением поведения в зависимости от требований ситуации. Психологи по-разному оценивают склонность личности к вариативности своего поведения. М.Снайдер расценивает ее как свидетельство стремления управлять впечатлением, производимым на окружающих, другие рассматривают ее как проявление социальной компетентности. Существуют большие различия между людьми в способности менять свой имидж и манеру поведения.

При обработке данных осуществляется суммирование баллов по строкам. Результаты записываются в последний столбец.
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Инструкция к опроснику  СП
Люди по-разному строят свои отношения с окружающими.

Вам предстоит оценить, насколько Ваше поведение соответствует следующим утверждениям, пользуясь следующими градациями:

2 балла – очень характерно для меня, 1 балл – характерно; 

0 баллов – совсем не характерно. 

Ответы вносите в соответствующие клеточки бланка для ответов.

1. Веду себя  в соответствии с ожиданиями окружающих.
2. Люблю продемонстрировать  в беседе свои знания в какой-то области.
3. Стараюсь показать, что  все делаю тщательно.
4. Стараюсь никогда не демонстрировать своей слабости даже перед более сильными людьми.

5. Я могу притвориться беспомощным, чтобы другие люди помогли мне выполнить мою работу.
6. Когда я надеваю новую одежду, то ожидаю реакцию на нее со стороны окружающих.

7. Я совершенно по-разному веду себя с ровесниками и людьми старшего поколения. 

8. Часто не выражаю своего несогласия с кем-то из опасения испортить отношения с данным человеком.
9. Не упущу случая сообщить о своих знакомствах с влиятельными людьми.
10. Часто у людей старше себя стараюсь создать образ примерного мальчика (примерной девочки).
11. Я стараюсь выглядеть сильным (-ой) и независимым (-ой).

12. Я часто говорю людям, что без их помощи я не смог (-ла) бы справиться со своими проблемами.

13. Я всегда фиксирую, как люди реагируют на мое поведение.

14. Я веду себя по-разному в общении с теми, кто мне приятен, и теми, кто мне неприятен.
15. Люблю делать комплименты окружающим.
16. Стараюсь носить такую одежду, чтобы она свидетельствовала о высоком достатке моей семьи
17. В школе меня часто ставили в пример другим детям.

18. Считаю, что если кто-то не подчиняется тебе, надо припугнуть его лишением каких-то благ со своей стороны.
19. В детстве я часто мольбой и просьбами достигал (-ла) своих целей.

20. Меня очень огорчает, когда я вижу, что ко мне плохо расположены какие-то люди.

21. В общении с мужчинами веду себя иначе, чем в общении с женщинами. 

22. Оказываю другим услуги, даже если не рассчитываю на ответные.
23. Подбираю таких друзей, которые вызывают восхищение окружающих.
24. Я предпочитаю больше рассказывать о своих успехах, чем о неудачах.

25. Считаю, что лучший способ наказать обидчика это высмеять его публично.

26. Я часто жалуюсь на свои неудачи.

27. Когда я говорю о себе, мне очень важно проследить, какое воздействие мое сообщение оказало на собеседника.

28. Мои сотрудники (однокурсники) не узнали бы меня, если бы увидели меня в семейной обстановке.
29. Спрашиваю знакомых об их  делах, чтобы проявить свое внимание к ним. 

30. Слежу за своими манерами, чтобы не выглядеть хуже других.

31. У меня репутация высоко морального человека. 

32. Мне нравится, если передо мной робеют другие люди.

33. Иногда, чтобы избавиться от какого-то поручения, я жалуюсь на недостаток своих возможностей или способностей.

34. Мне тяжело общаться с людьми, у которых на лице не отражается никаких эмоций.

35. С незнакомыми людьми я веду себя совершенно иначе, чем со своими знакомыми. 

36.  Стараюсь не рассказывать людям о своих неудачах и неприятностях. 

37. Люблю продемонстрировать свои умения и способности.

38. Я часто критикую действия других людей.
39. Иногда я напускаю на себя излишнюю строгость.

40. Когда я что-то не успеваю сделать в срок, я часто в  оправдание говорю, что был болен. 

41. Когда я отвечаю на экзамене, всегда слежу за реакцией преподавателя на мой ответ.
42. Я люблю часто менять свой внешний вид.
43. Стараюсь со всеми быть дружелюбным (-ой), независимо от симпатий. 

44. В обществе друзей активно участвую  в общей беседе.

45. Я люблю рассказывать о том, как я помог кому-нибудь.

46. Лучший способ самозащиты – это нападение.

47. В обществе друзей я даю понять, что не претендую на лидерство.
48. Мне очень важна поддержка со стороны слушающего человека, когда я ему что-нибудь рассказываю.

49. Я, если захочу, могу изменить свою манеру поведения до неузнаваемости. 

50. Считаю, что лесть хорошее средство добиться чьего-либо расположения. 

51. В аудитории, если преподаватель задает вопрос всей группе, часто отвечаю первым. 
52. Стараюсь вести себя так, чтобы меня похвалили.
53. Я веду себя так, что мне не решаются сказать о своей неприязни ко мне. 

54. Считаю, что лучший способ добиться расположения старших – прикинуться беспомощным (-ой). 

55. Когда я вхожу в комнату, где собрались мои друзья или знакомые, я стараюсь заметить, как каждый из них отреагировал на мое появление.
56. Мой вид очень зависит от моего настроения.

